Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr V1/31/230/2021
Rady Powiatu Ciechanowskiego
z dnia 29 marca 2021 roku

Statut Branzowej Szkoty II stopnia nr 2 w Ciechanowie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1.

Branzowa Szkota II stopnia nr 2 w Ciechanowie, zwana dalej "szkota", jest dwuletniag
publiczng szkotg ponadpodstawowg ksztalcacg w zawodach :

1) technik ustug fryzjerskich;

2) technik handlowiec;

3) technik zywienia i ustug gastronomicznych;

4) technik elektryk;

5) technik pojazdéow samochodowych.

§ 2.

Szkota wchodzi w sktad Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Ciechanowie, ul.
Kopernika 7, zwanego dalej "Centrum®.

§ 3.
Pelna nazwa szkoty brzmi : Branzowa Szkota II stopnia nr 2 w Ciechanowie.

§ 4.
Siedziba szkoly miesci si¢ w Ciechanowie przy ul. Kopernika 7.

§ 5.

Szkota organizuje ksztatcenie w formie zaoczne;j.

§ 6.
Organem prowadzacym szkotg jest Powiat Ciechanowski z siedziba
w Ciechanowie, ul. 17 Stycznia 7, 06-400 Ciechanow.

§7.

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§ 8.
llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia 0 rodzicach nalezy przez to
rozumiec¢ takze opickunow prawnych.



Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§ 9.
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe, a W szczegolnosci :

1) stwarza mozliwo$ci zdobycia lub uzupelnienia przez osoby doroste
wyksztalcenia ogdlnego, zdobywanie lub zmiang kwalifikacji zawodowych
z uwzglednieniem rynku pracy;

2) umozliwia zdobycie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym
na poziomie technika, w ktorym wyodrgbniono kwalifikacj¢ wspdlng dla
zawodu nauczanego w branzowej szkole I i1 II stopnia, po zdaniu egzaminu
zawodowego w danym zawodzie oraz uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego;

3) przygotowuje stuchaczy do samoksztatcenia,;

4) upowszechnia wsrdd stuchaczy wiedzg i umiejetnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i S$wiatowej;

5) upowszechnia wsrod stuchaczy wiedze o zasadach zrownowazonego rozwoju
oraz ksztaltuje postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowe;j
I globalnej;

6) ksztattuje u stuchaczy postawy przedsigbiorczosci i kreatywnoS$ci sprzyjajace
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

7) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien stuchaczy;

8) upowszechnia wsrod stuchaczy wiedz¢ o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje
wlasciwe postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem
z technologii informacyjno - komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

9) pomaga w organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej stluchaczom
I nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

10) umozliwia stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

11) przygotowuje shuchaczy do wykonywania pracy zawodowej i aktywnego
funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku pracy;

12) wspiera stuchaczy w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi

dalszej edukacji.

§ 10.
Szkota realizuje cele i zadania poprzez :
1) stosowanie w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych,
organizacyjnych i metodycznych;
2) realizacje ramowegO planu nauczania oraz programOw nauczania
uwzgledniajacych podstawe programowa ksztalCenia ogolnego i podstawy
programowe ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego;



3) integrowanie i korelowanie ksztalcenia ogdlnego i zawodowego, w tym
doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych w procesie ksztatcenia
ogodlnego, z uwzglednieniem nizszych etapow edukacyjnych;

4) stale podnoszenie jakosci pracy szkoty poprzez :

a) uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikéw w roznych formach
doskonalenia zawodowego,

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczesnianie bazy
szkoty,

C) systematyczne badanie osiggnie¢ stuchaczy,

d) monitorowanie i ewaluacje¢ poziomu i efektywnos$ci pracy Szkoty.

Rozdzial 3
Organy szkoly
§ 11.
Organami szkoty s3 :
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Stuchaczy.
§ 12.

Dyrektorem szkoty jest dyrektor Centrum.

§ 13.
1. Dyrektor w szczegodlnosci :

1) kieruje dziatalno$cia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, chyba ze nie jest nauczycielem;

3) w porozumieniu z organem prowadzacym szkol¢ ustala zawody,
w ktorych ksztatei szkota,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach kompetencji
stanowiacych;

5) wykonuje zdania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczy
I nauczycieli w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg;

6) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

7) stwarza warunki do dzialania w szkole : wolontariuszy, stowarzyszen
I innych organizacji, ktorych celem Statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub  rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci  dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

8) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego stuchacza;

9) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych przez szkole z przepisami 0 ochronie danych
osobowych;

10) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;



11) wstrzymuje  wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych
w zakresie jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa
I niezwlocznie zawiadamia o tym organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

12) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Centrum nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami i decyduje w sprawach :

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Centrum,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
I innym pracownikom szkoty,

C) wystgpowania z wnioskiem, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostalych pracownikéw Centrum,

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych.

§ 14.
1. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng
I Samorzadem Stuchaczy.
2. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzialalnosci szkoty.

§ 15.

1. Nauczyciele szkoty wchodza w sktad Rady Pedagogicznej Centrum.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z gtosem doradczym,
0soby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen I innych organizacji, jak rowniez
przedstawiciele pracodawcow, organizacji pracodawcoéw, samorzadu gospodarczego
lub innych organizacji gospodarczych, stowarzyszen lub samorzadow zawodowych
oraz sektorowych rad do spraw kompetenciji.

§ 16.
1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor.
2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem stuchaczy oraz
w miare biezacych potrzeb.
3. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego szkote, albo
co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej.

§ 17.
1. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
2. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
pelnigcymi  funkcje kierownicze w Centrum lub w sprawach zwigzanych



z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sa w glosowaniu
tajnym.

3. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktoére moga
narusza¢ dobra osobiste stuchaczy, a w przypadku stuchaczy niepetnoletnich - ich
rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Centrum.

§ 18.
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy :
1) uchwalanie statutu szkoly oraz dokonywanie w nim zmian;
2) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji stuchaczy;
4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci :
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym semestralny rozktad zaje¢ edukacyjnych oraz
organizacje kwalifikacyjnych kursow zawodowych;
2) projekt planu finansowego Centrum;
3) wnioski Dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajgc
dydaktycznych 1 opiekunczych.
3. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Centrum.

§ 109.
1. Stuchacze wchodza w sktad Samorzadu Stuchaczy, zwanego dalej "samorzadem".
2. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogét stuchaczy w glosowaniu tajnym, rownym i powszechnym.
3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski
I opinie we wszystkich sprawach szkoty w szczegdlno$ci dotyczacych podstawowych
praw stuchaczy, takich jak :

1) prawo do zapoznawania si¢ z programami nauczania 0Oraz wymaganiami
edukacyjnymi;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postegpOw w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania
| zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dzialalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej  zgodnie z  wlasnymi  potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi i w porozumieniu z dyrektorem;



5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.
5. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowaé dziatania
z zakresu wolontariatu.
6. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

§ 20.
1. Koordynatorem wspoétdziatania poszczegolnych organdéw jest Dyrektor, ktory
zapewnia  kazdemu z  organdow  mozliwos¢ swobodnego dziatania
I podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezacg
wymiane informacji.
2. Wszelkie spory migdzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor, uwzgledniajg zakresy
kompetencji tych organow.
3. W przypadku, gdy strong sporu jest Dyrektor, kazda ze stron moze odwotaé si¢
- w zaleznos$ci od charakteru sprawy - do organu prowadzacego lub organu nadzoru
pedagogicznego.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoty

§ 21.
1. Czas rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno - wychowawczych,
opiekunczych oraz przerw $wiatecznych, ferii zimowych i letnich okresla wiasciwy
minister do spraw o$wiaty.
2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
3. Szczegbdtowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacji
opracowany przez Dyrektora Centrum do dnia 21 kwietnia kazdego roku, po
zasiggnigciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych.
4. Organ prowadzacy szkole, zatwierdza arkusz organizacji do dnia 29 maja kazdego
roku, po wczesniejszym zaopiniowaniu przez organ nadzoru pedagogicznego.
5.W arkuszu organizacji Centrum zamieszcza si¢ w szczego6lnosci :
1) liczbe pracownikow Centrum, w tym liczb¢ pracownikéw zajmujgcych
stanowiska kierownicze;
2) liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy;
3) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.
6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Centrum,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala semestralny rozktad
zajec, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 22.
1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.
2. Zajecia dydaktyczne prowadzone sg w formie konferencji oraz konsultacji
zbiorowych i indywidualnych.
3. Godzina konsultacji zbiorowych dla stuchaczy trwa 45 minut.
4. Godziny konsultacji zbiorowych mogg by¢ tgczone w bloki 1,5 godzinne.



§ 23.
1. Kazdy oddzial jest pod wzgledem organizacyjnym i wychowawczym pod opieka
jednego nauczyciela, zwanego dalej ,,wychowawcg”.
2. Dyrektor Centrum moze w uzasadnionych przypadkach dokona¢ zmiany
wychowawcy, ktéremu powierzono opiece oddziat.
3. Do zadan wychowawcy naleza:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj stuchaczy, proces ich
samoksztatcenia i uczenia si¢;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych stuchaczy;
3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzanie sytuacji konfliktowych
w zespole lub migdzy stuchaczami, a innymi cztonkami spotecznosci Centrum;
4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nim
1 koordynujac ich dziatania dydaktyczne i wychowawcze wobec ogétu stuchaczy;
5) informowanie stuchaczy o organizacji roku szkolnego, dniach i godzinach zajeé
oddziatu, do  ktorego  stuchacz  uczgszcza,  zajeciach  edukacyjnych
1 nauczycielach tych zajec;
6) zapoznanie stuchaczy ze Statutem Branzowej Szkoty Il stopnia nr 2 Ciechanowie,
w tym sposobie oceniania wewnatrzszkolnego;
7) prowadzenie dokumentacji oddziatu i stuchaczy, w tym :
a) terminowe i petne zapisy w dzienniku lekcyjnym;
b) terminowe zapisy w arkuszach ocen;
) wypisywanie swiadectw ukonczenia szkoty;
d) wnioskowanie do Dyrektora Centrum 0 nagrody dla wyrdzniajacych si¢ stuchaczy
lub o wymierzenie kary przewidzianej w statucie dla sluchaczy nie wypelniajacych
swoich obowigzkow.

§ 24.
W czasie jednego semestru organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe, pierwsza
wprowadzajaca do pracy i druga - przedegzaminacyjna.

§ 25.
1. Konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywaja si¢ we wszystkich semestrach przez
dwa dni w tygodniu tj. w soboty i niedziele.
2. W razie potrzeby konsultacje odbywac si¢ moga réwniez w tygodniu.
3. W szkole dopuszcza si¢ organizacje konsultacji indywidualnych w wymiarze 20%
ogoblnej liczby godzin zajg¢ w semestrze, zgodnie z ustalonym harmonogramem.

§ 26.
1. Szkota organizuje praktyczng nauke zawodu.
2. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zajg¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.



§27.

1. Zajecia praktyczne u pracodawcoéw odbywajg si¢ na podstawie umowy o praktyczng
nauke zawodu, zawartej pomie¢dzy Dyrektorem a pracodawcg przyjmujaCym stuchaczy
na praktyczng nauke zawodu.

2. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcoéw odbywaja si¢ na podstawie
umowy o praktyczng nauk¢ zawodu, zawartej pomiedzy Dyrektorem
a pracodawcg przyjmujacym stuchaczy na praktyczng nauke zawodu w formie praktyk
zawodowych.

§ 28.
1. Zajecia praktyczne organizuje si¢ w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.
2. Praktyki zawodowe stuchaczy moga by¢ organizowane w czasie catego roku
szkolnego, w tym rowniez w okresie ferii letnich.

§ 29.
Obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym
praktyczna nauka zawodu, sg prowadzone w ramach kwalifikacyjnego kursu
zawodowego.

§ 30.
W celu realizacji statutowych zadan szkota korzysta z zasobow Centrum , takich jak :
pomieszczenia do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem, biblioteka, pomieszczenia
administracyjno - gospodarcze oraz szatnia.

§ 31.
1. Stuchacze korzystaja z biblioteki Centrum.
2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan shuchaczy, zadan
dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli.
2. Z biblioteki korzysta¢ moga stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
a takze inne 0soby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.
3. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegolnosci zadania w zakresie :
1) gromadzenia i udostgpniania materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;
2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan stuchaczy oraz
wyrabiania i poglebiania u nich nawyku czytania i uczenia sig;
4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturows
I spoteczna Stuchaczy;
5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej.



Rozdzial 5
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow

§ 32.
Do zakresu zadan nauczyciela nalezy :

1) organizowanie prawidtlowego przebiegu procesu dydaktycznego;

2) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego shuchaczy, ich zdolnosci oraz
zainteresowan;

4) dbatos¢ o bezpieczne i higieniczne warunki nauki;

5) bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie stuchaczy oraz sprawiedliwe ich
traktowanie;

6) udzielanie = pomocy w  przezwyci¢zaniu  niepowodzen  szkolnych,
W oparciu o0 rozpoznane potrzeby shuchaczy;

7) dbanie o ksztaltowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju i przyjazni migedzy ludzmi réznych narodéw, ras
1 $wiatopogladow;

8) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.

§ 33.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksiggozbioru i innych zrodet informacji na zasadzie
wypozyczenia stuchaczom, nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

2) udostepnianie ksiggozbioru podrecznego 1 innych zrodet informacji do
wykorzystania w czytelni;

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych Zrodel;

4) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

5) wyrabianie i pogltebianie u stuchaczy nawyku czytania i uczenia sig;

6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowa
i spoleczna,

7) gromadzenie i opracowywanie ksiggozbioru;

8) dobieranie ksiggozbioru i innych zrodet informacji zgodnych z celami
I zadaniami szkoty oraz jego zabezpieczenie i utrzymanie w nalezytym stanie;

9) przeprowadzanie analizy stanu czytelnictwa.

§ 34.
1. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia W danym oddziale tworza zespot.
2. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo -
zadaniowe. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora, na
wniosek zespotu.
3. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmujg W szczegodlnosci :
1) opracowanie planu pracy zespotu na dany rok szkolny;



2) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowania tre$ci nauczania, a takze uzgadniania
W sprawie wyboru programéw nauczania i podr¢cznikow szkolnych oraz
materiatow uzupetniajacych do prowadzenia zajeé;

3) wspolne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania stuchaczy oraz
sposobow badania wynikéw nauczania;

4) opracowanie narzedzi do badania osiggnie¢ stuchaczy;

5) opracowywanie wynikow 0siggni¢¢ stuchaczy i przedstawianie ich Radzie
Pedagogicznej;

6) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,
a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia.

§ 35.
1. W Centrum zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.
2. Zadaniem pracownikow, o ktoérych mowa w ust.1 jest :
1) zapewnienie sprawnego dzialania Sszkoty w  zakresie finansowym
I administracyjnym;
2) utrzymanie obiektu szkoly i jego otoczenia w stanie zapewniajacym
bezpieczenstwo stuchaczy i pracownikow;
3) dbanie o tad i porzadek w budynku szkolnym i otaczajacym go terenie.
3. Szczegdlowy zakres czynno$ci dla pracownikow administracji i obstugi ustala
Dyrektor.

Rozdzial 6
Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 36.
1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne stuchacza.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw W opanowaniu przez stuchacza wiadomosci
i umiejetnosci W stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :
1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) udzielanie shluchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji
o tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;
4) motywowanie stuchacza do dalszych postgpow w nauce;
5) dostarczanie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach stuchacza;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej.



§ 37.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o :
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez stuchacza
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.
2. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych semestralnych
ocen sg formulowane do kazdego przedmiotu przez nauczycieli lub zespotly
przedmiotowe nauczycieli, w oparciu o wybrane programy nauczania, w Sposob prosty
1 zrozumialy dla stuchacza.
3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace ze shluchaczem na zajgciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchacza.
4. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno
— pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, umozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
5. Dyrektor zwalnia sluchacza z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
niepetnosprawno$¢, posiadane kwalifikacje 1 doswiadczenie zawodowe lub
zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym.

§ 38.

1. W trakcie nauki stuchacz otrzymuje oceny :

1) biezace;

2) klasyfikacyjne :

a) semestralne,

b) koncowe.
2. Biezace i1 semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
w stopniach wedtug nastgpujacej skali :

1) celujacy (6), skrot — cel,

2) bardzo dobry (5), skrot — bdb;

3) dobry (4), skrét — db;

4) dostateczny (3), skrot — dst;

5) dopuszczajacy (2), skrot — dop;

6) niedostateczny (1), skrot — ndst.
3. Dopuszcza si¢ przy ocenach z prac kontrolnych stosowanie znakow ,,+” lub ,,-,..
Ocena semestralna z zajg¢ edukacyjnych wyrazana jest bez tych znakow.
4. W Szkole nie ocenia si¢ zachowania stuchacza.
5. Ustala si¢ nastepujace og6lne kryteria ocen :

1) stopien celujacy otrzymuje stuchacz, ktoéry posiadt wiedze i umiejetnosci

okre$lone programem nauczania, samodzielnie i tworczo rozwija wilasne



uzdolnienia oraz biegle posluguje si¢ zdobytymi wiadomosciami
W rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych, proponuje
nietypowe rozwigzania, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program
nauczania,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktéry opanowat petny zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne;

3) stopien dobry otrzymuje stuchacz, ktory nie opanowal w petni wiadomosci
okreslonych programem nauczania, ale opanowal je na poziomie
przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowej oraz
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
| praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje sluchacz, ktory opanowal wiadomosci
1 umiejetnoSci na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan zawartych
W  podstawie programowej oraz rozwigzuje zadania teoretyczne
I praktyczne typowe o $rednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje stuchacz, ktory ma braki w opanowaniu
podstaw programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania
przez stuchacza podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej
nauki oraz rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne z pomocag
nauczyciela;

6) stopien niedostateczny otrzymuje stuchacz, ktory nie opanowal wiadomosci
i umiejgtnosci okreslonych w podstawie programowej przedmiotu, a braki
w wiadomosciach i umiejgtnosciach uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu oraz nie jest w stanie rozwigza¢ zadan
o elementarnym stopniu trudnosci nawet z pomoca nauczyciela.

6. Oceny sa jawne dla kazdego stuchacza, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza -
rowniez dla jego rodzicow.

7. Na wniosek stuchacza lub rodzicow niepelnoletniego stuchacza nauczyciel
uzasadnia ustalong oceng.

8. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sg udost¢pniane stuchaczowi,
a w przypadku niepetnoletniego stuchacza - rowniez jego rodzicom.

9. Na wniosek stuchacza, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza - na wniosek
stuchacza lub jego rodzicow, dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania stuchacza jest
udostepniana do wgladu stuchaczowi lub jego rodzicom.

§ 39.

1. Stuchacz podlega klasyfikacji :

1) semestralnej;

2) koncowe;j.
2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
stuchacza z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.
3. Na klasyfikacje koncowga sktadajg sie¢ :



1) semestralne oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ W semestrze programowo najwyzszym;
2) semestralne oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w semestrach programowo nizszych.
4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

§ 40.
1. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu egzaminow
semestralnych z poszczegélnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Egzaminy
semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne.
2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktéry uczeszczal na
poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze,
W wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajeé, oraz
otrzymat z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania.
3. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ w terminie okreslonym przez Dyrektora.
Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku
kazdego semestru informujg stuchaczy o terminach egzaminow semestralnych.
4. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne ustnie informujg shluchacza,
a w przypadku niepelnoletniego stuchacza — w formie pisemnej réwniez jego
rodzicow, czy spetnia warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego.
5. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez Dyrektora.
6. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 411 § 42.

§ 41.
1. Shuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymal negatywna
semestralng ocen¢ klasyfikacyjng, z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaj¢¢. Egzaminy
poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe
zajecia edukacyjne.
3. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona
w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 49.
4. Stuchacz, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na
semestr programowo Wyzszy.

§ 42.
1. Stuchacz, a w przypadku niepelnoletniego stuchacza — rowniez jego rodzice, moga
zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze semestralna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.



2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza Si¢ od dnia ustalenia semestralne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena Kklasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, Dyrektor powotuje komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
I umiejetnosci stuchacza oraz ustala semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zajgc
edukacyjnych.

4. Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem negatywnej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona W wyniku egzaminu poprawkowego,
Z zastrzezeniem § 41 ust. 1.

5. Shuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktérym mowa w ust. 3, W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu ze
stuchaczem, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza — réwniez z jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna.

§ 43.
1. Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymatl pozytywne semestralne oceny
klasyfikacyjne oraz przystapit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten
byt przeprowadzany w danym semestrze.
2. Stuchacza, ktéry nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy, Dyrektor
skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.
3. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor na pisemny wniosek
stuchacza, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarzac
semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w szkole.
4. Whiosek, o ktorym mowa w ust. 3, stuchacz sktada do Dyrektora, nie poézniej niz
w terminie 7 dni od dnia podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty w sprawie
klasyfikacji i promocji stuchaczy.
5. Niepetnoletni stuchacz, ktéry nie otrzymal promocji na semestr programowo
WYyzszy, powtarza ten semestr.

§ 44.
1. Shuchacz konczy szkotle, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne oraz przystapit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji
wyodrgbnionych w zawodzie.
2. Niepetnoletni stuchacz, ktory nie spelnit warunkoéw, o ktérych mowa w ust. 1,
powtarza ostatni semestr.



Rozdzial 7

Prawa i obowiazki sluchaczy, w tym przypadki, w ktérych stuchacz moze by¢é

skreslony z listy stuchaczy

§ 45.

1. Podstawowym prawem stuchacza jest prawo do nauki w warunkach poszanowania
godnosci osobistej, wlasnych przekonan swiatopogladowych i religijnych.
2. Stuchacz ma prawo do :

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

podmiotowego i rownego traktowania;

bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w szkole;

wilasciwie zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
procesu dydaktyczno-wychowawczego;

uzyskania na poczatku roku szkolnego informacji na temat programu nauczania
I wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

nieodptatnego korzystania w czasie obowigzkowych zajg¢¢ ze sprzetu szkolnego,
srodkow  dydaktycznych i biblioteki, zgodnie z ich przeznaczeniem
I obowigzujacymi regulaminami;

obiektywnej i jawnej oceny swoich wiadomosci i umiejetnosci,

wyboru do Samorzadu Stuchaczy;

brania udzialu w organizowanych roznego typu konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, wycieczkach przedmiotowych, warsztatach, zajeciach
dodatkowych.

§ 46.

1. W przypadku naruszenia praw stuchacza, stuchacz lub rodzice niepetnoletniego
stuchacza mogg ztozy¢ skarge do Dyrektora.

2. Dyrektor zobowigzany jest rozpatrzy¢ skarge w terminie siedmiu dni od dnia jej
ztozenia oraz zawiadomi¢ o sposobie jej zatatwienia stuchacza lub rodzicow
niepelnoletniego stuchacza.

§ 47.

Do obowigzkow stuchacza nalezy :

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

regularne uczeszczanie na zajecia  edukacyjne oraz systematyczne
przygotowywanie si¢ do nich;

wlasciwe zachowanie podczas zaj¢¢ edukacyjnych , by nie zaktocaé i nie
utrudnia¢ pracy innym,

terminowe sktadanie prac kontrolnych;

przystepowanie do egzaminow semestralnych;

dbato$¢ o dobre imi¢ szkoty oraz poszanowanie jej mienia,;

przestrzeganie porzadku, ceremoniatu szkolnego oraz tradycji szkoty;

dbato$¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych stuchaczy;

przestrzeganie zasad wspoétzycia w spolecznosci szkolnej;

przestrzeganie porzadku prawnego, postanowien statutu szkoty oraz
obowigzujacych w szkole regulaminow;



10)wytaczanie telefonu komdrkowego i innych urzadzen elektronicznych na czas
zaje¢ edukacyjnych; z urzadzen tych stuchacz moze korzysta¢ wylacznie
podczas przerw miedzy zajeciami.

§ 48.

1.Stuchacz moze by¢ nagrodzony za :

1) wyniki w nauce;

2) prace na rzecz spolecznosci szkolnej;

3) 100% frekwencje na zaje¢ciach edukacyjnych.
2. Rodzaje nagrod :

1) pochwata wychowawcy;

2) pochwata Dyrektora;

3) list gratulacyjny Dyrektora;

4) nagroda rzeczowa.
3. Shuchacz lub rodzice niepetnoletniego stuchacza majg prawo wnies$¢ zastrzezenia do
przyznanej nagrody do Dyrektora w terminie 3 dni od dnia jej przyznania.
4. Dyrektor rozpatruje wniesione zastrzezenia w terminie 7 dni od ich otrzymania
I podejmuje ostateczng decyzj¢.

§ 49.
1. Za nieprzestrzeganie statutu szkoty, lekcewazenie nauki i innych obowigzkow
szkolnych, a takze za naruszenie porzadku Szkolnego stuchacz moze by¢ ukarany :
1) upomnieniem wychowawcy;
2) nagang Dyrektora,
3) skresleniem z listy stuchaczy.
2. Skreslenie stuchacza z listy nastepuje w formie decyzji administracyjnej wydanej na
pismie.
3. Dyrektor na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Stuchaczy moze skreslic shuchacza z listy shuchaczy szkoty
w przypadku wystapienia przynajmniej jednej z nastepujacych sytuacji :
1) spozywania alkoholu, uzywania i rozprowadzania srodkow odurzajacych na
terenie szkoty;
2) agresji stownej i fizycznej, w tym pobicie innych shuchaczy, nauczycieli,
pracownikow niepedagogicznych szkoty;
3) popelnienia przestepstwa umyslnego oraz innego razacego naruszenia porzadku
prawnego na terenie szkoty.
4. Stuchaczowi przystuguje prawo odwotania si¢ od udzielonej kary w terminie 14 dni
od dnia skutecznego dostarczenia mu decyzji/informacji 0 natozonej karze, do
nastepujacych organow :
1) od kary, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 do Dyrektora;
2) od kary, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 do Dyrektora, ktory przy rozpatrywaniu
ma obowigzek zasiggnaé opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Stuchaczy;
3) od kary, o ktoérej mowa w ust. 3 pkt 3 do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny.



§ 50.
1.Stuchaczom zapewnia si¢ bezpieczne warunki pobytu szkole.
2.W budynku znajduja si¢ gasnice pozarowe, sprz¢t sanitarny, apteczka pierwszej
pomocy, oznakowana jest droga ewakuacyjna.
3.Pracownicy obstugi pilnujg tadu i porzadku w czasie trwania zaje¢.
4.Wycieczki szkolne organizowane sg zgodnie z przepisami prawa oswiatowego.

§ 51.
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadoéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne.

§ 52.
1. W celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, Dyrektor Centrum
powotuje Szkolng Komisj¢ Rekrutacyjng, wyznacza jej przewodniczacego
i okre$la zadania cztonkow komisji.
2. Dyrektor Centrum moze odstapi¢ od powotania Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej,
jezeli liczba kandydatéw ubiegajacych si¢ 0 przyjecie do szkoty jest mniejsza lub
réwna liczbie wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota.
3. Dyrektor Centrum moze odstapi¢ od przeprowadzenia egzaminu wstgpnego lub
rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli liczba kandydatow jest mniejsza lub rowna liczbie
wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota. W przypadku odstgpienia od
przeprowadzania egzaminu wstgpnego lub rozmowy kwalifikacyjnej nie maja
zastosowania punkty 5-12 tego paragrafu.
4. Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie na semestr pierwszy jest zobowigzany ztozy¢
nastepujace dokumenty :

1) wniosek o przyjecie do szkoty;

2) $wiadectwo ukonczenia Branzowej Szkoty I stopnia lub Zasadniczej Szkoty
Zawodowej;

3) zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w Branzowej Szkole I stopnia
lub w Zasadniczej Szkole Zawodowej, ktorego zakres odpowiada kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie nauczanym w Branzowej Szkole II stopnia,
do ktorej ubiegaja si¢ o przyjecie;

4) zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.

5. O przyjeciu kandydata na semestr pierwszy decyduja kryteria uwzgledniajace:

1) sume¢ punktow uzyskanych za oceny z wybranych obowiazkowych zajgé
edukacyjnych wymienionych w $§wiadectwie ukonczenia szkoly nizszego
stopnia;

2) inne dodatkowe kryteria.

6. Do szkoty beda przyjmowani stuchacze, ktorzy uzyskaja najwyzsza sum¢ punktow
W postepowaniu rekrutacyjnym.

7. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajgcych warunki przyjecia do
szkoty, niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego
sg brane pod uwagg tacznie nastepujace kryteria : wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawno$¢ innej osoby bliskiej nad ktorg kandydat sprawuje opieke, samotne



wychowywanie dziecka przez kandydata. W przypadku rownorzednych wynikow
uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub po zakonczeniu
tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego jest brana pod uwagg kolejnos¢ zgtoszen.
8. Ustala si¢ nastgpujace zajecia edukacyjne punktowane przy przyjmowaniu
stuchaczy na semestr pierwszy Szkoly - matematyka, jezyk polski, wiedza
o spoteczenstwie, jezyk obcy.
9.Sposodb przeliczania na punkty ocen z wybranych zaje¢ edukacyjnych :
18 punktow-celujacy
14 punktoéw-bardzo dobry
10 punktéw-dobry
6 punktow-dostateczny
2 punkty-dopuszczajacys;
10. O przyjeciu kandydata na semestr pierwszy decyduje suma punktow, na ktore
sktada sig¢ :

1) liczba punktow uzyskanych za ocen¢ z wybranych zaje¢ edukacyjnych -

maksymalnie 72 punkty;
2) dodatkowa liczba punktow uzyskanych za inne osiggnigcia uczniow
wymienione na §wiadectwie ukonczenia szkoty nizszego szczebla.

11. Sposob przeliczania na punkty innych osiagnie¢ kandydatow wymienionych
w Swiadectwie szkolnym :
14 punktow za tytut finalisty w co najmniej jednym konkursie,
2 punkty za $wiadectwo ukonczenia szkoty z wyroznieniem,
4 punkty za osiggnigcia sportowe lub artystyczne co najmniej na szczeblu
wojewddzkim,
2 punkty za osiagnigcia sportowe lub artystyczne co najmniej na szczeblu
powiatowym,
2 punkty za inne osiagnigcia odnotowane na §wiadectwie szkolnym,
do 6 punktéw za $rednig arytmetyczng przedmiotow obowigzkowych
I dodatkowych.
Maksymalna liczba punktow za osiagnigcia sportowe i artystyczne na szczeblu
powiatowym i co najmniej na szczeblu wojewddzkim wynosi 4.
12. Maksymalna suma punktow mozliwa do uzyskania przez kandydata na semestr
pierwszy wynosi 100 punktow.

§ 53.
1. Na semestr programowo wyzszy Szkoty przyjmuje si¢ kandydata na podstawie :

1) swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej lub wpisu w indeksie
potwierdzajgcego ukonczenie semestru programowO nizszego w Szkole
publicznej lub szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej tego
samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktorej
stluchacz odszedt;

2) pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych
zgodnie z przepisami w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznioW i stluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow
I egzaminow w szkotach publicznych, w przypadku przyjmowania :



a) na semestr programowo wyzszy, niz to wynika z arkusza ocen sluchacza
zmieniajacego typ szkoty;
b) stuchacza przechodzacego ze szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien
szkoty publicznej;
3) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote zagranica
i ostatniego swiadectwa szkolnego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki
szkolnej.
2. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, przeprowadza si¢
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania klasy
programowo nizszej od klasy, do ktérej stuchacz przechodzi lub stuchacz uczgszcza na
dodatkowe przedmioty uzupetiajace w poszczegolnych semestrach (jesli to mozliwe)
zorganizowane za zgodg organu prowadzacego.
3. Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w semestrze, do ktorego
stuchacz przechodzi, sa uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych zajgcia, na podstawie decyzji Dyrektora Centrum.
4. Jezeli w semestrze, na ktory shuchacz przechodzi, naucza si¢ jako przedmiotu
obowigzkowego, jezyka obcego(zawodowego), innego niz jezyk obcy, ktorego
stuchacz uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia
MU uczgszczanie na zajecia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole, stuchacz
moze :
1) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego, wyrownujac we wiasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego, albo
2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, albo
3) uczeszezaé do klasy z naukg danego jezyka obcego W innej szkole, tego samego
typu.
5. Dla stuchacza, ktory kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego, jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej samej szkoty
wyznaczony przez Dyrektora Centrum, a w przypadku gdy Dyrektor Centrum nie
moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka obcego-nauczyciel z innej szkoty.

§ 54.
1. Dyrektor Centrum :

1) decyduje o przyjeciu stuchaczy na wszystkie semestry oraz na semestry
programowo wyzsze;

2) decyduje o przyjeciu stuchaczy na semestr pierwszy, w przypadku gdy :

a) stuchacz powraca z zagranicy;

b) liczba kandydatow na semestr pierwszy jest mniejsza lub rowna liczbie
wolnych miejsc, ktérymi dysponuje Szkota, i nie powotano szkolnej komisji
rekrutacyjnej oraz na semestry wyzsze Szkoty.

3) decyduje 0 przyjeciu na semestr pierwszy, w przypadku gdy nie powotano
szkolnej komisji rekrutacyjnej oraz na semestry wyzsze.

2. W przypadkach nie wymienionych w ust. 1 Dyrektor Centrum przyjmuje stuchaczy
na podstawie ustalen szkolnej komisji rekrutacyjnej powotanej w celu
przeprowadzenia rekrutacji na semestr pierwszy.



3. Dyrektor Centrum ponadto :

1) przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu informacje dotyczace
rekrutacji na semestr pierwszy, a w przypadku nie dokonania petlnego naboru
do szkoty-wyznacza termin dodatkowej rekrutacji, a takze przedtuza termin
sktadania dokumentéw do szkoly, jezeli liczba kandydatéw jest mniejsza niz
liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje Szkota;

2) wyznacza i organizuje egzaminy klasyfikacyjne;

3) zapewnia stale i aktualne informacje dotyczace terminéw sktadania
dokumentéw do Szkoly, warunkow przyje¢ i wynikow rekrutacji, w tym
informuje kandydatow o terminie ogloszenia listy kandydatow przyjetych do
szkoty.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 55.
Szkota uzywa duzej i malej pieczeci urzedowej W pelnym brzmieniu, zgodnie
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 grudnia 1955 r. w sprawie tablic
I pieczeei urzgdowych.

§ 56.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 57.
W sprawach nieunormowanych statutem szkoty stosuje si¢ postanowienia statutu
Centrum.



