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SZCZEGÓŁOWE SPECYFIKACJE TECHNICZNE WYKONANIA I ODBIORU ROBÓT DOTYCZĄCE REMONTU 
POMIESZCZEŃ BIUROWYCH NA II PIĘTRZE W BUDYNKU STAROSTWA POWIATOWEGO W CIECHANOWIE                 

ul. 17 Stycznia 7 

 

 
A 06 ROBOTY ROZBIÓRKOWE 

KOD CPV  45111300-1 ROBOTY ROZBIÓRKOWE 
 

1. WSTĘP 

1.1. Przedmiot SST 

ST stanowi dokument przetargowy i kontraktowy przy zlecaniu i realizacji robót dotyczących wykonania  

robót rozbiórkowych na terenie opracowania. 

1.2. Zakres stosowania SST 
ST stanowi dokument przetargowy i kontraktowy przy zlecaniu i realizacji robót dotyczących: REMONTU 
POMIESZCZEŃ BIUROWYCH NA II PIĘTRZE W BUDYNKU STAROSTWA POWIATOWEGO W CIECHANOWIE ul. 
17 Stycznia 7 
1.3 Zakres robót objętych Specyfikacją 

Prace polegać będą na przebudowie pomieszczeń wewnętrznych części parteru oraz wymianie instalacji 
wewnętrznych: 

 skucie okładzin ściennych w pomieszczeniach sanitarnych; 

 rozebranie okładziny drewnianej w holu przy windach; 

 rozbiórka ścian działowych wykonanych w technologii szkieletowej i demontaż istniejących drzwi; 

 rozbiórka podniesionej podłogi w pomieszczeniu dźwiękowca przy sali konferencyjnej; 

 likwidacja wszystkich sufitów podwieszanych oraz pierwotnej zabudowy sufitu z płyt azbestowo-

cementowych zlokalizowanej nad sufitami podwieszonymi; 

 likwidacja okładzin pionów instalacyjnych; 

 w zakresie wentylacji grawitacyjnej – likwidacja obudów pionów wentylacyjnych, 

 likwidacja okładziny wewnętrznej i wełny mineralnej ścian zewnętrznych pod i nad oknami; 

 likwidacja obudów słupów stalowych głównej konstrukcji nośnej budynku; 

 likwidacja wierzchniej warstwy istniejących posadzek do poziomu wylewki; 
 

2. MATERIAŁY 

Nie występują. 
 

3. SPRZĘT 

Wiertnica z koronkami diamentowymi, łomy, młoty, łopaty, szufle, wiadra, taczki, piły do metalu  i  drewna,  

wciągarki ręczne lub elektryczne. 

 
4. TRANSPORT 

Samochód wywrotka. Odwiezienie gruzu na odpowiednie składowiska lub właściwa utylizacja. Odwiezienie 

zdemontowanych części na odpowiednie składowiska lub właściwa utylizacja Nie wolno używać  gruzu  do  

ponownego użycia w podłożu posadzek. 

 
5. WYKONANIE ROBÓT 

5.1 Warunki ogólne robót rozbiórkowych: 

Roboty rozbiórkowe należy prowadzić ręcznie, przy użyciu narzędzi wymienionych w punkcie 3 niniejszej 
specyfikacji. 

 
5.2 Wyszczególnienie robót 

Roboty przygotowawcze 

Wszystkie prace rozbiórkowe muszą być wykonane zgodnie z obowiązującymi normami, przepisami BHP                   

i pod ścisłym nadzorem osoby z uprawnieniami budowlanymi. 

Przed rozpoczęciem prac rozbiórkowych należy wykonać wszystkie niezbędne zabezpieczenia. 
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Wszyscy pracownicy powinni być zapoznani z programem rozbiórki i poinstruowani o bezpiecznym sposobie 

jej wykonania. Usuwanie jednego elementu nie powinno wywoływać nieprzewidzianego spadania lub 

zawalenia się innego. 

Wszystkie prace rozbiórkowe musza być wykonane zgodnie z obowiązującymi normami, przepisami BHP                   

i pod ścisłym nadzorem osoby z uprawnieniami budowlanymi. 

PRACE PRZY DEMONTAŻU ELEMENTÓW ZAWIERAJĄCYCH AZBEST 

Prace przy demontażu elementów zawierających azbest (płyty eternitowe), wymagają  zatrudnienia  

wyspecjalizowanej  firmy. 

Przy pracach tych muszą być uwzględnione wszystkie warunki określone w rozporządzeniach Ministra 

Gospodarki: z dnia 2.04.2004r. „w sprawie sposobów i warunków bezpiecznego użytkowania i usuwania 

wyrobów zawierających azbest” i z dnia 14.10.2005r „w sprawie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy przy 

zabezpieczaniu i usuwaniu wyrobów zawierających azbest oraz programu szkolenia w zakresie bezpiecznego 

użytkowania takich wyrobów”. 

 
1. Pracodawca zatrudniający pracowników przy zabezpieczaniu albo usuwaniu wyrobów i (lub) innych 

materiałów zawierających azbest jest obowiązany stosować środki ochrony pracowników przed szkodliwym 

działaniem pyłu zawierającego azbest zwanego dalej „pyłem azbestu”, w tym w szczególności: 

– podejmować działania zapobiegające powstawaniu pyłu azbestu i ograniczać jego stężenie w powietrzu 

– kontrolować stopień narażenia pracowników na działanie pyłu azbestu w sposób określony w odrębnych 
przepisach, 

– oceniać ryzyko zawodowe związane z narażeniem pracowników na działanie pyłu azbestu. 
 

2. Przed przystąpieniem do prac rozbiórkowych lub innych prac związanych z usuwaniem wyrobów i (lub)  

innych materiałów zawierających azbest pracodawca jest obowiązany sporządzić plan prac, w szczególności 

obejmujący: 

– ustalenie rodzaju azbestu w wyrobach i (lub) innych materiałach przeznaczonych do usunięcia oraz ocenę 

stanu technicznego tych materiałów, 

– ustalenie odpowiednich sposobów usuwania wyrobów i (lub) innych materiałów zawierających azbest, 

– określenie rodzajów i metod pracy, z uwzględnieniem technicznych środków, 

– określenie sposobów wyeliminowania lub ograniczenia uwalniania się pyłu azbestu do powietrza, 

– zapewnienie pracownikom niezbędnej ochrony zdrowia i bezpieczeństwa pracy, 

– poinformowanie pracowników, którzy mogą być narażeni na działanie pyłu azbestu, o sposobach 

postępowania i niezbędnych środkach ochronnych 

3. Pracodawca jest obowiązany aby: 

– liczba osób przydzielonych do prac, przy których wykonywaniu występuje narażenie na działanie azbestu                     

i czas tego narażenia były ograniczone do niezbędnego minimum, 

– maszyny, sprzęt i metody pracy stosowane przy wykonywaniu prac eliminowały lub ograniczały do 

minimum  powstawanie pyłu azbestu, a szczególnie jego emisję do środowiska pracy i )lub) środowiska 

naturalnego, 

– strefy pracy, w których występuje narażenie na działanie pyłu azbestu były: 

a) wydzielone – w celu uniknięcia narażenia innych osób na działanie pyłu azbestu 

b) niedostępne dla osób nie zatrudnionych przy pracach, 

c) oznakowane znakami ostrzegawczymi oraz napisami: „UWAGA – ZAGROŻENIE AZBESTEM” 

– przy pracach narażających na działanie pyłu azbestu stosowana była odzież ochronna i sprzęt ochronny 

układu oddechowego. 
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4. Techniczne środki mające na celu wyeliminowanie albo ograniczenie emisji pyłu azbestu powinny 

obejmować w szczególności: 

– mechanizację prac, 

– stosowanie w miarę możliwych metod mokrych, 

– stosowanie narzędzi ręcznych lub wolnoobrotowych narzędzi mechanicznych, 

– spajanie włókien azbestowych przy użyciu środków wiążących, 

– wydzielanie z pomieszczeń miejsc pracy i procesów stwarzających zagrożenie lub izolowanie całych 
pomieszczeń, 

– stosowanie wentylacji miejscowej z zapewnieniem podciśnienia w wydzielonym obszarze pracy, 

– utrzymywanie podciśnienia w pomieszczeniach lub w wydzielonych uszczelnionych miejscach pracy,                          

w których występuje emisja pyłu azbestu, 

 
5. Pracodawca jest obowiązany tak organizować stanowiska pracy, na których występuje narażenie na 

wdychanie pyłu azbestu, aby pracownik nie musiał wykonywać czynności  wymagających  dużego wysiłku 

fizycznego oraz nie był  narażony  na działanie innych czynników o działaniu rakotwórczym lub                                      

o prawdopodobnym działaniu rakotwórczym. 

 

6. Pracodawca jest obowiązany zapewnić, aby dostarczane pracownikom narażonym na działanie pyłu 

azbestu odzież i obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej były właściwe do poziomu narażenia 

oraz zapobiegały odpowiednio stykaniu się ciała z pyłami azbestu i ich wdychaniu. Odzież używana przez 

pracowników zatrudnionych w warunkach narażenia na działanie pyłu azbestu powinna być wykonana                       

z materiału uniemożliwiającego przenikanie włókien azbestu oraz umożliwiającego łatwe czyszczenie. 

Rękawy w nadgarstkach i nogawki spodni w kostkach  powinny  szczelnie przylegać do ciała. 

 
7. Pracodawca jest obowiązany zapewnić, aby po zakończeniu pracy w warunkach narażenia na działanie 

pyłu azbestu odzież i obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej były: 

– oczyszczone z pyłu azbestu wysoko skutecznymi urządzeniami filtracyjno-wentylacyjnymi lub na mokro,                 

w sposób uniemożliwiający uwalnianie się pyłu do środowiska pracy i (lub) środowiska naturalnego, 

– przechowywane wyłącznie w wyznaczonym miejscu w taki sposób, aby wykluczyć kontakt z  własną  

odzieżą pracowników. Odzież i obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej nie mogą być używane 

poza miejscem pracy. Odzież zanieczyszczona pyłem azbestu przeznaczona do prania powinna być 

zapakowana i odpowiedni o oznakowana. 

 
8. W miejscach wykonywania prac, w których występuje narażenie na działanie pyłu azbestu, 

niedopuszczalne jest spożywanie posiłków, picie napojów, palenie tytoniu, przechowywanie rzeczy 

osobistych oraz przebywanie bez wyraźnej potrzeby. 

 
9. Po zakończeniu prac związanych z zabezpieczeniem wyrobów albo usuwaniem wyrobów i (lub) innych 

materiałów zawierających azbest, pracodawca jest obowiązany zapewnić uprzątnięcie terenu wykonywania 

prac z odpadów zawierających azbest oraz oczyszczenie z pyłu azbestu w sposób uniemożliwiający jego 

emisję do środowiska, 

– Sprzątanie powinno być wykonywane z maksymalną starannością, z wykorzystaniem podciśnieniowego 

sprzętu odkurzającego zaopatrzonego w wysoko skuteczne filtry lub metodą czyszczenia na mokro. 

Niedopuszczalne jest ręczne zamiatanie na sucho albo czyszczenie pomieszczeń oraz środków i narzędzi 

pracy przy użyciu sprężonego powietrza. 

– Stanowisko pracy, drogi komunikacyjne oraz maszyny i urządzenia powinny być czyszczone pod koniec 

każdej zmiany roboczej. 



str. 4 
 

– Pył azbestu gromadzony w urządzeniach filtracyjnych należy regularnie usuwać z zachowaniem 

niezbędnych środków ostrożności. Filtry włókninowe należy wymieniać po wzroście oporów do wartości 

określonej w instrukcji użytkowania. Zużyte filtry należy usuwać, pakując je do szczelnych worków                                     

i postępując z nimi tak, jak  z  innymi  odpadami zawierającymi azbest. Regenerowanie filtrów jest 

niedopuszczalne. Worki do gromadzenia pyłu azbestu, zamontowane w urządzeniach odpylających, powinny 

być przeznaczone do jednorazowego użytku. 

 
10. Podczas prac związanych z zabezpieczaniem wyrobów albo usuwaniem wyrobów i (lub) innych 

materiałów zawierających azbest należy ograniczać do minimum powstawanie odpadów, szczególnie 

drobnych i słabo związanych. Odpadów zawierających azbest nie należy mieszać z innymi rodzajami 

odpadów. 

– Usunięte wyroby i inne materiały z zawartością azbestu należy pakować w worki z folii polietylenowej lub 

inne szczelne i oznakowane opakowania. Opakowania powinny posiadać wystarczającą wytrzymałość na 

uszkodzenie oraz nie mogą być podatne na oddziaływanie warunków atmosferycznych. Niedopuszczalne jest 

stosowanie do pakowania worków  papierowych. 

– Pakowanie usuniętych wyrobów i innych materiałów zawartością azbestu powinno odbywać się wyłącznie 

do opakowań przeznaczonych do ostatecznego składowania. 

– Opakowania powinny być szczelnie zamykane bezpośrednio po ich napełnieniu i po każdorazowym ich 

dopełnieniu przez zgrzewanie lub zalepianie taśmą samoprzylepną o wytrzymałości uniemożliwiającej ich 

przypadkowe otwarcie. 

 
11. Oznakowania 

– Wszystkie usunięte wyroby i inne materiały zawierające azbest powinny być trwale i wyraźnie 
oznakowane. 

– Oznakowanie opakowań powinno mieć formę etykiety, trwale przytwierdzonej do opakowania, lub 

bezpośredniego nadruku na opakowaniu 

– Etykiety i zamieszczone na nich napisy powinny być trwałe (nie ulegające zniszczeniu, zwłaszcza pod 

wpływem warunków atmosferycznych i czynników mechanicznych) 

Wytyczne w zakresie gospodarki odpadami 

Wykonawca w zakresie rozbiórki i innych prac powiązanych z inwestycją jest, zgodnie z art. 3, pkt. 32 

Ustawy o odpadach, wytwórcą odpadów powstających w wyniku świadczenia tych usług. Wytwórca 

odpadów jest jednocześnie ich posiadaczem, w myśl art. 3, pkt.19 Ustawy o odpadach. 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Środowiska z dnia 29 grudnia 2014r. w sprawie katalogu odpadów 

(Dz.U. 2014 nr 0, poz. 1923) materiały z rozbiórki obiektu należą do grupy 17, tj. odpady z budowy, 

remontów i demontażu obiektów budowlanych oraz infrastruktury drogowej 

Wykonawca zobowiązany jest do poddania odpadów odzyskowi, a jeżeli jest to niemożliwe lub 

nieuzasadnione, to należy je unieszkodliwić w sposób zgodny z wymaganiami ochrony środowiska oraz 

gospodarki odpadami. 

Odpady budowlane nienadające się do ponownego wykorzystania należy wywieźć w odpowiednie miejsca 

zajmujące się utylizacją poszczególnych wyrobów tj. gruz, papa, szkło itp. Za każdym razem  wykonawca  

powinien  przedstawić odpowiedni dokument stwierdzający wywóz odpadów w odpowiednie miejsce. 

Wytwórca odpadów jest zobowiązany do prowadzenia ich ilościowej i jakościowej ewidencji zgodnie                       

z katalogiem odpadów oraz miejsca przeznaczenia odpadów. 

Zalecenia końcowe: 

Na podstawie prawa budowlanego należy uzyskać pozwolenie na rozbiórkę. 

Inwestor ma obowiązek powołania kierownika robót rozbiórkowych posiadającego odpowiednie 

uprawnienia budowlane i będącego członkiem Izby Inżynierów Budownictwa 

Kierownik robót opracowuje „Plan bezpieczeństwa i ochrony zdrowia” na roboty rozbiórkowe. 
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6. KONTROLA JAKOŚCI ROBÓT 

Polega na sprawdzeniu kompletności dokonanej rozbiórki i sprawdzeniu braku zagrożeń na miejscu. 
 

7. OBMIAR ROBÓT 

Ogólne zasady obmiaru robót podano w części „Wymagania ogólne” pkt 7 specyfikacji technicznej. 

Jednostką obmiarową jest m2 (metr kwadratowy) 

 
8. PODSTAWA ODBIORU ROBÓT. 

Ogólne zasady odbioru robót podano w części „Wymagania ogólne” pkt 8 specyfikacji technicznej. 

Wszystkie roboty podlegają zasadom odbioru robót zanikających lub ulegających zakryciu. Inspektor 

dokonuje ich na podstawie zapisów w dzienniku budowy. 

 
9. PODSTAWA PŁATNOŚCI 

Cena robót obejmuje w przypadku wszystkich robót rozbiórkowych objętych niniejszą ST: 

 wyznaczenie zakresu prac, 

 oznakowanie i zabezpieczenie obszaru prac pod względem BHP, zabezpieczenie zachowywanych  

elementów przed uszkodzeniem, 

 przeprowadzenie demontażu, 

 przetransportowanie odpadów z miejsca rozbiórki do miejsca składowania, 

 rozdrobnienie zdemontowanych elementów, 

 oczyszczenie podłoża po zdemontowanych elementach, 

 selektywne złożenie odpadów w kontenerach. 

Cena robót obejmuje w przypadku wywozu i utylizacji odpadów: 

 załadunek odpadów, 

 zabezpieczenie ładunku, 

 przewóz odpadów do miejsca utylizacji, 

 utylizację odpadów. 
 

10. PRZEPISY ZWIĄZANE 

 Rozporządzenie Ministra Budownictwa i Przemysłu Materiałów Budowlanych z dnia 28 marca 1972 

r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy wykonywaniu robót budowlano-montażowych                        

i rozbiórkowych. 

 Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001r. o odpadach (Dz. U. z 2001r. Nr 62, poz. 628 z późn. zm.), 

 Rozporządzenie Ministra Środowiska z dnia 27 września 2001r. w sprawie katalogu odpadów (Dz. 

U. z 2001 r.    Nr 112, poz. 1206), 

 Rozporządzenie Ministra Środowiska z dnia 11 grudnia 2001r. w sprawie zakresu informacji oraz 
wzorów 

formularzy służących do sporządzania i przekazywania zbiorczych zestawień danych (Dz. U.  z 2001 r.  

Nr  152, poz. 1737), 

 Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997r. w sprawie ogólnych 
przepisów 

bezpieczeństwa i higieny pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2003r. Nr 169, poz. 1650), 

 Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny 

pracy podczas wykonywania robót budowlanych (Dz. U. Nr 47, poz. 401). 


